	Информационная карта участника всероссийского  конкурса «Лучшее муниципальное образование»


Раздел I  Общая информация
	1. 
	Наименование муниципального образования
	

	2. 
	Статус муниципального образования
	

	3. 
	Год основания
	

	4. 
	Площадь территории муниципального образования  - всего (га)
	

	5. 
	Численность населения на начало года – всего (чел.)  
	

	6. 
	Общее количество населенных пунктов
	

	7. 
	Количество сельских населенных пунктов
	

	8. 
	   Число сельских администраций
	

	9. 
	Вновь образованное муниципальное образование во исполнение ФЗ-131(да, нет)
	

	10. 
	Документ, на основании которого действует муниципальное образование
	

	11. 
	Органы управления муниципального образования
	

	12. 
	Глава муниципального образования (1 - Глава муниципального образования, избранный представительным органом;2 - Глава муниципального образования, избранный на муниципальных выборах и являющийся предсе​дателем представительного органа;3 - Глава муниципального образования, избранный на муниципальных выборах и возглавляющий мест​ную администрацию)
	

	13. 
	Способ формирования представительного органа (1 - представительный орган, состоящий из глав поселений и депутатов представительных органов указанных поселений; 2 - представительный орган, избранный на муниципальных выборах 3 - представительный орган, избранный на сходе граждан)
	

	14. 
	Сроки полномочий представительного органа
	

	15. 
	Общая численность депутатов представи​тельного органа
	

	16. 
	Численность депутатов представительного органа на постоянной основе
	

	17. 
	Глава местной администрации, назначен​ный по контракту
	

	18. 
	Контрольный орган  (1 - Контрольный орган, сформированный на муниципальных выборах; 2 - Контрольный орган, сформированный представительным органом)
	

	19. 
	Осуществление переданных в соответствии с ФЗ-131 государственных полномочий (да, нет, перечислить полномочия)
	

	20. 
	Принятие на себя дополнительных полномочий (да, нет, указать количество полномочий)
	

	21. 
	Наличие утвержденных границ муниципального образования в соответствии с требованиями градостроительного и земельного законодательства (да, нет)
	

	22. 
	Наличие утвержденного генерального плана поселения или схемы территориального планирования района
	

	23. 
	Краткое описание муниципального образования
	


Раздел II Контактная информация
	1. 
	Почтовый адрес
	

	2. 
	Телефон / факс (с указанием кода населенного пункта)
	

	3. 
	Адрес электронной почты 
	

	4. 
	Адрес сайта в интернет
	

	5. 
	Ф.И.О. руководителя муниципального образования
	

	6. 
	Телефон руководителя муниципального образования
	

	7. 
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность)
	

	8. 
	Телефон ответственного исполнителя
	


Раздел III Организационные формы местного самоуправления и участия населения в его осуществлении
	№ 
	Показатели
	2005 г.
	1п-е. 2006 г.

	1. 
	Формы принятия решений по вопросам осуществления местного самоуправления непосредственно населением
	
	

	2. 
	               муниципальные выборы, в т.ч., дополнительные – всего назначено
	
	
	

	3. 
	                              из них состоялось
	
	
	

	4. 
	               местные сходы и референдумы - всего назначено
	
	
	

	5. 
	                              из них состоялось
	
	
	

	6. 
	                              из них поддержано выносимое на голосование решение
	
	
	

	7. 
	              голосования об отзыве выборных лиц – всего назначено
	
	
	

	8. 
	                              из них состоялось
	
	
	

	9. 
	                              из них принято решение об отзыве
	
	
	

	10. 
	голосования об отношении к изменению границ или статуса МО – всего назначено
	
	
	

	11. 
	                              из них состоялось
	
	
	

	12. 
	                              из них получено согласие на изменение
	
	
	

	13. 
	Формы инициативного и иного участия населения в осуществлении МСУ:
	
	
	

	14. 
	опросы, всего:
	
	
	

	15. 
	             а) в т.ч. по инициативе органов государственной власти
	
	
	

	16. 
	публичные слушания, всего
	
	
	

	17. 
	             б) в т.ч. по вопросам, прямо не указанным в федеральных законах
	
	
	

	18. 
	правотворческая инициатива граждан - всего
	
	
	

	19. 
	                в т.ч. завершившаяся принятием правового акта
	
	
	

	20. 
	Инициатива проведения местного референдума - всего
	
	
	

	21. 
	                 в т.ч. завершившаяся назначением референдума
	
	
	

	22. 
	Инициатива отзыва выбор​ного лица МО - всего
	
	
	

	23. 
	                 в т.ч. завершившаяся назначением голосования
	
	
	

	24. 
	обращения граждан в органы МСУ
	
	
	

	25. 
	собрания, конференции граждан по месту жительства (кроме ТОС)
	
	
	

	26. 
	иные формы
	
	
	

	27. 
	объединения граждан в целях содействия осуществлению местного самоуправления 
	
	
	

	28. 
	органы территориального общественного самоуправления (ТОС)
	
	
	

	29. 
	объединения, которым переданы отдельные полномочия органов МСУ
	
	
	


Раздел IV Кадровый состав органов местного самоуправления
	1. 
	Списочная численность лиц, замещающих выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы
	

	2. 
	Среднемесячная заработная плата лиц, замещающих выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы
	

	3. 
	Списочная численность работников органов местного самоуправления на конец года
	

	4. 
	Среднемесячная заработная плата работни​ков органов местного самоуправления
	


	5. 
	   Распределение кадрового состава 

по опыту работы в органах власти
	Глава МО
	Депутаты
	Муниципальные служащие

	6. 
	Численность лиц, имеющих опыт работы8
	
	
	

	7. 
	а) имеющих опыт работы до 1 года
	
	
	

	8. 
	б) имеющих опыт работы от 1 года до 5 лет
	
	
	

	9. 
	в имеющих опыт работы от 5 лет до 10 лет
	
	
	

	10. 
	г) имеющих опыт работы от 10 лет до 20 лет
	
	
	

	11. 
	д) имеющих опыт работы более 20 лет
	
	
	

	12. 
	По уровню образования
	
	
	

	13. 
	только начальное
	
	
	

	14. 
	только среднее или среднее специальное
	
	
	

	15. 
	высшее
	
	
	

	16. 
	а) по специальности "государств и муниципальное управление"
	
	
	

	17. 
	б) имеющие ученую степень
	
	
	

	18. 
	по социальному составу
	
	
	

	19. 
	работники бюджетной сферы
	
	
	

	20. 
	предприниматели
	
	
	

	21. 
	наемные работники коммерческих небюджетных организаций
	
	
	

	22. 
	наемные работники некоммерческих небюджетных организаций
	
	
	

	23. 
	пенсионеры
	
	
	

	24. 
	учащиеся
	
	
	

	25. 
	безработные
	
	
	

	26. 
	иные
	
	
	

	27. 
	по возрасту
	
	
	

	28. 
	до 30 лет
	
	
	

	29. 
	от 30 до 39 лет
	
	
	

	30. 
	от 40 до 49 лет
	
	
	

	31. 
	от 50 до 59 лет
	
	
	

	32. 
	старше 60 лет
	
	
	

	33. 
	Повышение квалификации кадров местного самоуправления
	
	
	

	34. 
	учатся в вузах по специальности, связанной с исполнением полномо​чий по муниципальной должности
	
	
	

	35. 
	       а) в целях получения второго и более высшего образования
	
	
	

	36. 
	прошли краткосрочный курс повышения квалификации (не менее 72 часов обучения)
	
	
	

	37. 
	участвовали в 1-2-дневных семинарах, конференциях и т.п. по повышению квалификации
	
	
	

	38. 
	прошли стажировку за рубежом
	
	
	


Раздел V Досрочное прекращение и приостановление полномочий органов и должностных лиц местного самоуправления в принудительном порядке
	
	Показатели
	2005г.
	1 п-е 2006г.

	1. 
	Досрочное прекращение полномочий правовым актом субъекта РФ
	
	

	2. 
	      представительные органы МО (ПО)
	
	

	3. 
	      главы МО
	
	

	4. 
	      главы местных администраций, работающие по контракту
	
	

	5. 
	Досрочное прекращение полномочий путем отзыва населением
	
	

	6. 
	      депутаты представительных органов МО
	
	

	7. 
	      главы МО
	
	

	8. 
	      иные должностные лица МСУ, избираемые населением на муниципальных выборах, члены иных выборных органов МО
	
	

	9. 
	Досрочное прекращение полномочий в связи с вступившим в силу обвинительным приговором суда
	
	

	10. 
	      депутаты представительных органов МО
	
	

	11. 
	      главы МО
	
	

	12. 
	      главы местных администраций, работающие по контракту
	
	

	13. 
	Временное отстранение от должности в целях обеспечения следственных мероприятий в связи с возбуждением уголовного дела
	
	

	14. 
	      депутаты представительных органов МО на освобожденной основе
	
	

	15. 
	      главы МО
	
	

	16. 
	      главы местных администраций, работающие по контракту
	
	

	17. 
	      муниципальные служащие
	
	


Раздел VI Социально-демографическая характеристика населения
	
	Показатели
	2005г.
	1 п-е 2006г.

	1. 
	Численность населения на начало года – всего (чел.)  
	
	

	2. 
	      В том числе по возрасту

      до 7 лет
	
	
	

	3. 
	      от 7 до 18 лет
	
	
	

	4. 
	      от 18 до 30 лет
	
	
	

	5. 
	      от 30 до 39 лет
	
	
	

	6. 
	      от 40 до 49 лет
	
	
	

	7. 
	      от 50 до 59 лет
	
	
	

	8. 
	      старше 60 лет
	
	
	

	9. 
	Рождаемость (чел., на 1000 населения)
	
	

	10. 
	Смертность (чел., на 1000 населения)
	
	

	11. 
	Численность занятых (чел.)
	
	

	12. 
	Доля занятых на крупнейшем предприятии (%)
	
	

	13. 
	Уровень зарегистрированной безработицы (%)
	
	

	14. 
	Отношение среднемесячных денежных душевых доходов населения к величине среднемесячного прожиточного минимума (%)
	
	

	15. 
	Отношение средней заработной платы в муниципальном образовании к среднерегиональному уровню заработной платы (%)
	
	

	16. 
	Доля населения, имеющего среднедушевые доходы ниже прожиточного уровня, в общей численности населения (%)
	
	

	17. 
	Доля малоимущих граждан, зарегистрированных в органах социальной защиты населения, в общей численности населения (%)
	
	


Раздел VII Бюджетные показатели и муниципальное имущество

	
	Показатели
	2005г.
	1 п-е 2006г.

	1. 
	Бюджет муниципального образования
	
	

	2. 
	Муниципальная казна (млн.руб.)
	
	

	3. 
	Доходы местного бюджета- всего
	
	

	4. 
	       Налоговые доходы всего
	
	

	5. 
	       из них: Налоги на прибыль - всего:
	
	

	6. 
	       Налоги на совокупный доход - всего
	
	

	7. 
	       Налоги на имущество - всего
	
	

	8. 
	       Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	
	

	9. 
	      Иные налоговые доходы
	
	

	10. 
	Государственная пошлина
	
	

	11. 
	   Доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности
	
	

	12. 
	Платежи при пользовании природными ресурсами
	
	

	13. 
	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	
	

	14. 
	Безвозмездные поступления
	
	

	15. 
	В том числе 

       субвенции всего
	
	

	16. 
	              из них на осуществление государственных полномочий
	
	

	17. 
	       субсидии всего
	
	

	18. 
	              из них из фондов муниципального развития и софинансирования социальных расходов
	
	

	19. 
	        дотации из фондов выравнивания
	
	

	20. 
	Рыночные продажи товаров и услуг
	
	

	21. 
	Из общей величины доходов - собственные доходы
	
	

	
	
	
	

	22. 
	Расходы местного бюджета - всего
	
	

	23. 
	из них на: Общегосударственные вопросы
	
	

	24. 
	из них:
функционирование представительных органов местного самоуправления
	
	


	25. 
	функционирование местных администраций
	
	

	26. 
	обслуживание государственного и муниципального долга
	
	

	27. 
	Национальную экономику
	
	

	28. 
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	
	

	29. 
	Охрану окружающей среды
	
	

	30. 
	Образование
	
	

	31. 
	  Культуру, кинематографию и средства массовой информации
	
	

	32. 
	  Здравоохранение и спорт
	
	

	33. 
	Социальную политику
	
	

	34. 
	Дефицит (-), профицит (+) местного бюджета
	
	

	35. 
	Внутренний муниципальный долг (на конец периода)
	
	

	36. 
	Сумма задолженности налогоплательщиков муниципального образования по налоговым платежам в бюджетную систему РФ (тыс. руб)
	
	

	37. 
	Отношение дефицита муниципального бюджета к объему доходов местного бюджета без учета финансовой помощи из федерального бюджета и регионального бюджета (%)
	
	

	
	
	
	

	38. 
	Муниципальное имущество
	
	

	39. 
	Количество муниципальных унитарных предприятий
	
	

	40. 
	Количество муниципальных учреждений
	
	

	41. 
	Имущество, предназначенное для решения вопросов местного самоуправления
	
	

	42. 
	Имущество, предназначенное для осущест​вления отдельных государственных полно​мочий, переданных органам местного самоуправления, в случаях, установленных федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации
	
	

	43. 
	Имущество, предназначенное для обеспе​чения деятельности органов местного самоуправления и должностных лиц мест​ного самоуправления, муниципальных служащих, работников муниципальных предприятий и учреждений в соответствии с нормативными правовыми актами пред​ставительного органа муниципального образования
	
	

	44. 
	Денежные средства, полученные от прода​жи муниципального имущества - всего
	
	

	45. 
	Доля земли, находящейся в муниципальной собственности
	
	

	46. 
	Доля земли, находящейся в муниципальной собственности и сданной в аренду
	
	

	47. 
	Закупки для муниципальных нужд
Закупки для муниципальных нужд - всего
	
	

	48. 
	Закупки для муниципальных нужд за счет средств местного бюджета
	
	


Раздел VIII Основные экономические показатели
	
	Показатели
	2005г.
	1 п-е 2006г.

	1. 
	Экономическая база муниципального образования
	
	

	2. 
	Объем промышленной продукции на душу населения (тыс.руб)
	
	

	3. 
	Объем продукции сельского хозяйства на душу населения (тыс. руб)
	
	

	4. 
	Численность занятых (чел.)
	
	

	5. 
	Доля занятых на крупнейшем предприятии (%)
	
	

	6. 
	Уровень зарегистрированной безработицы (%)
	
	

	7. 
	Доля занятых в малом предпринимательстве в общей численности занятых (%)
	
	

	8. 
	Количество малых предприятий на 1000 населения (ед.)
	
	

	9. 
	Доля малых предприятий в общем объеме промышлен​ной продукции (%)
	
	

	10. 
	Доля малых предприятий в общем объеме платных услуг, оказываемых населению (%)
	
	

	11. 
	Доля малых предприятий в общем объеме товарооборота (%)
	
	

	12. 
	Налоговые поступления от малого предпринимательства (тыс. руб.)
	
	

	13. 
	Инвестиции в основной капитал из всех источников финансирования на душу населения (тыс. руб)
	
	

	14. 
	Доля инвестиций в основной капитал, финансируемых за счет средств муниципального бюджета, в общем объеме инвестиций (%)
	
	

	
	Показатели
	2005г.
	1 п-е 2006г.

	15. 
	Коммунальное хозяйство
	
	

	16. 
	Число источников теплоснабжения (на конец отчетного года) - всего
	
	

	17. 
	в т. ч. в сельской местности
	
	

	18. 
	Протяженность паровых, тепловых сетей в двухтрубном исчислении, на конец отчетного года - всего
	
	

	19. 
	в т. ч. в сельской местности
	
	

	20. 
	в т. ч. сети, нуждающиеся в замене
	
	

	21. 
	Отремонтировано тепловых сетей
	
	

	22. 
	  в т. ч. в сельской местности
	
	

	23. 
	Одиночное протяжение уличной водопроводной сети
	
	

	24. 
	в т. ч. в сельской местности
	
	

	25. 
	в т. ч. нуждающейся в замене
	
	

	26. 
	Отремонтировано водопроводных сетей
	
	

	27. 
	в т. ч. в сельской местности
	
	

	28. 
	Одиночное протяжение уличной канализационной сети - всего
	
	

	29. 
	в т. ч. в сельской местности
	
	

	30. 
	в том числе нуждающейся в замене
	
	

	31. 
	Отремонтировано канализационных сетей
	
	

	32. 
	  в т. ч. в сельской местности
	
	

	33. 
	Установленный уровень оплаты населением жилищно-коммунальных услуг
	
	

	34. 
	Фактический уровень бюджетного финансирования жилищно-ком​мунального хозяйства
	
	

	
	
	
	

	35. 
	Услуги населению
	
	

	36. 
	Количество объектов по оказанию услуг связи (отделений, пунктов связи и т.п.) по обслуживанию клиентов
	
	

	37. 
	Число стационарных отделений почтовой связи (включая кустовые, укрупненные, сезонные)
	
	

	38. 
	Число населенных пунктов в сельской местности, не обслуживаемых учрежде​ниями почтовой связи
	
	


	39. 
	Число телефонизированных сельских населенных пунктов
	
	

	40. 
	Количество объектов розничной торговли и общественного питания, осуществляющих деятельность на территории муниципаль​ного образования:
	
	

	41. 
	Число организаций, оказывающих бытовые услуги населению - всего
	
	

	42. 
	в том числе муниципальных
	
	

	43. 
	Объем бытовых услуг на душу населения (тыс. руб)
	
	

	44. 
	Оборот розничной торговли на душу населения (тыс. руб)
	
	

	45. 
	Число работающих объектов культурно-просветительного обслуживания на 1000 человек (ед.)
	
	

	46. 
	Процент учреждений культуры, здания которых находятся в удовлетво​рительном состоянии (%)
	
	

	47. 
	Доля учащихся, занимающихся в музыкальных и художественных школах, спортивных секциях, в общем количестве детей до 18 лет (%)
	
	

	48. 
	Количество спортивно-оздоровительных учреждений (бассейны, спортивные базы и т.д.) на 1000 человек
	
	

	49. 
	Создание условий для массового отдыха жителей муниципального образования и организация обустройства мест массового отдыха населения
Количество мест массового отдыха населения
	
	

	50. 
	в том числе муниципальных
	
	

	
	
	
	

	51. 
	Транспорт
	
	

	52. 
	Число технически исправных транспорт​ных средств, находящихся в распоряжении предприятий муниципального образова​ния, предназначенных для обслуживания маршрутов общего пользования:
	
	

	53. 
	в т. ч. в сельской местности
	
	

	54. 
	Число автобусов (маршрутных таксомото​ров) физических лиц, привлеченных для работы на маршрутах общего пользования
	
	

	55. 
	в т. ч. в сельской местности
	
	


Раздел IX Прочие показатели
	
	Показатели
	2005г.
	1 п-е 2006г.

	1. 
	Жилищные условия населения
	
	

	2. 
	Число семей, получивших жилье и улучшивших жилищные условия за год
	
	

	3. 
	в т. ч. в сельской местности
	
	

	4. 
	молодые семьи
	
	

	5. 
	Число семей, состоящих на учете для получения жилья, на конец года
	
	

	6. 
	в т. ч. в сельской местности
	
	

	7. 
	в т. ч. молодые семьи
	
	

	8. 
	Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования
	
	

	9. 
	в т. ч. в сельской местности
	
	

	10. 
	в т. ч.: за счет средств местных бюджетов
	
	

	11. 
	индивидуальные жилые дома, построен​ные населением за свой счет и (или) с помощью кредитов
	
	

	12. 
	в т. ч. в сельской местности
	
	

	13. 
	Стоимость капитального ремонта муниципального жилищного фонда
	
	

	14. 
	в т. ч. в сельской местности
	
	

	15. 
	Доля ветхого жилищного фонда во всем жилом фонде (%)
	
	

	16. 
	Доля муниципального жилищного фонда, обслуживаемого на конкурсной основе (для городов) (%)
	
	

	17. 
	Доля товариществ собственников жилья
	
	

	
	
	
	

	18. 
	Уровень жизни
	
	

	19. 
	Число семей, получивших субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг
	
	

	20. 
	в т. ч. в сельской местности
	
	

	21. 
	Общая сумма погашенных субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг
	
	

	22. 
	в т. ч. в сельской местности
	
	

	23. 
	Доля малоимущих граждан, зарегистрированных в органах социальной защиты населения, в общей численности населения (%)
	
	

	24. 
	Сумма выплат социальной помощи - всего (тыс. руб)
	
	

	25. 
	Общая заболеваемость на 1000 населения (чел.)
	
	

	26. 
	Первичный выход на инвалидность (на 1000 населения) (чел.)
	
	

	27. 
	Обеспеченность круглосуточными койками (на 1000 населения) (ед.)
	
	

	28. 
	Обеспеченность врачами (на 1 000 населения) (чел.)
	
	

	29. 
	Обеспеченность средним медицинским персоналом на 1 000 населения (чел.)
	
	

	30. 
	Заболеваемость с временной утратой трудоспособности
	
	

	
	
	
	

	31. 
	Организация охраны общественного порядка
	
	

	32. 
	Число муниципальных органов охраны общественного порядка - всего
	
	

	33. 
	Численность служащих муниципальных органов по охране общественного порядка - всего
	
	

	34. 
	Количество совершенных преступлений - всего (ед.)
	
	

	35. 
	Доля тяжких и особо тяжких преступлений во всех зарегистрированных преступлениях (%)
	
	

	
	
	
	


Раздел X
Глава муниципального образования
	1. 
	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	

	2. 
	Число, месяц, год рождения
	

	3. 
	Паспорт (серия, номер, когда и кем выдан)
	

	4. 
	Почтовый адрес
	

	5. 
	Контактный телефон (с указанием кода населенного пункта)
	

	6. 
	Адрес электронной почты
	

	7. 
	Название, год окончания учебного заведения, специальность
	

	8. 
	Дополнительное образование (название, год окончания, специальность)
	

	9. 
	Повышение квалификации (название, год окончания)
	

	10. 
	Участие в 1-2-дневных семинарах, конференциях и т.п. по повышению квалификации
	

	11. 
	Стажировка за рубежом (страна, год)
	

	12. 
	Ученая степень
	

	13. 
	Ученое звание
	

	14. 
	Научные труды
	

	15. 
	Публикации
	

	16. 
	Общий трудовой стаж
	

	17. 
	Опыт работы в органах власти (включаются периоды работы на выборных государственных и муниципальных должностях (в т.ч. на неосвобожденной основе), на невыборных государственных должностях категории «А», на должности главы местной администрации, замещаемой по контракту, государственная гражданская и муниципальная служба, а также советская, партийная и комсомольская работа во времена СССР на освобожденных должностях)
	

	18. 
	Время работы в данной должности
	

	19. 
	Наличие государственных и иных наград, премий, почетных званий, лауреатство
	

	20. 
	Занятие преподавательской деятельностью (да, нет)
	

	21. 
	Членство в Российских или международных научных организациях
	

	22. 
	Членство в Российских или международных научных комитетах, проектах
	

	23. 
	Опыт авторского перевода зарубежных публикаций или монографий в области самоуправления (да, нет, перечислите)
	

	24. 
	Участие в проектах по проблемам местного самоуправления (да, нет, перечислите)
	

	25. 
	Наличие внедренных научных разработок по МСУ (да, нет, перечислите)
	

	26. 
	Занятие консультационной деятельностью. Основные вопросы консультирования
	

	27. 
	Наиболее эффективные решения  в муниципальном образовании, которые представляются Вам наиболее важными и значимыми для жизнедеятельности этого муниципального образования. Какие меры предприняты в 2005 году и первом полугодии 2006 года для преодоления существующих недостатков и достижения позитивных результатов

(В Приложении к Информационной карте представляется подробное описание)
	

	
	
	


Раздел XI
Муниципальный служащий, рекомендуемый органом МСУ на участие в конкурсе «Лучший муниципальный служащий»
	1. 
	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	

	2. 
	Число, месяц, год рождения
	

	3. 
	Паспорт (серия, номер, когда и кем выдан)
	

	4. 
	Почтовый адрес
	

	5. 
	Контактный телефон (с указанием кода населенного пункта)
	

	6. 
	Название, год окончания учебного заведения, специальность
	

	7. 
	Дополнительное образование (название, год окончания, специальность)
	

	8. 
	Повышение квалификации (название, год окончания)
	

	9. 
	Участие в 1-2-дневных семинарах, конференциях и т.п. по повышению квалификации
	

	10. 
	Стажировка за рубежом (страна, год)
	

	11. 
	Ученая степень
	

	12. 
	Ученое звание
	

	13. 
	Научные труды
	

	14. 
	Публикации
	

	15. 
	Общий трудовой стаж
	

	16. 
	Опыт работы в органах власти (включаются периоды работы на выборных государственных и муниципальных должностях (в т.ч. на неосвобожденной основе), на невыборных государственных должностях категории «А», на должности главы местной администрации, замещаемой по контракту, государственная гражданская и муниципальная служба, а также советская, партийная и комсомольская работа во времена СССР на освобожденных должностях)
	

	17. 
	Место работы
	

	18. 
	Занимаемая должность
	

	19. 
	Адрес организации
	

	20. 
	Телефон организации
	

	21. 
	Адрес электронной почты организации
	

	22. 
	Время работы в данной организации
	

	23. 
	Время работы в данной должности
	

	24. 
	Должностные обязанности
	

	25. 
	Наличие государственных и иных наград, премий, почетных званий, лауреатство
	

	26. 
	Занятие преподавательской деятельностью (да, нет)
	

	27. 
	Членство в Российских или международных научных организациях
	

	28. 
	Членство в Российских или в международных научных комитетах, проектах
	

	29. 
	Опыт авторского перевода зарубежных публикаций или монографий в области самоуправления (да, нет, перечислите)
	

	30. 
	Участие в проектах по проблемам местного самоуправления (да, нет, перечислите)
	

	31. 
	Наличие внедренных научных разработок по МСУ (да, нет, перечислите)
	

	32. 
	Занятие консультационной деятельностью. Основные вопросы консультирования
	

	
	
	


	33. 
	Общие характеристики трудовой деятельности
	

	34. 
	Название подразделения муниципальной администрации (подразделение общей компетенции, отраслевое структурное подразделение, вспомогательная служба или подразделение)
	

	35. 
	Количество штатных сотрудников подразделения –всего
	

	36. 
	       находящихся в Вашем подчинении
	

	37. 
	Вопросы, в рассмотрении и решении которых Вы принимаете участие
	

	38. 
	        исполнительно-распорядительская деятельность (подготовка и постановка задач, принятие и исполнение управленческих решений, согласование, оценка результатов)
	

	39. 
	        осуществление контроля
	

	40. 
	       подготовка и организация мероприятий
	

	41. 
	       финансовое и бюджетное планирование, разработка, утверждение и исполнение местного бюджета
	

	42. 
	       владение, пользование и распоряжение муниципальной собственностью (земля, здания, сооружения)
	

	43. 
	       решение проблем жилищной сферы и ЖКХ (водоснабжение, канализация, эксплуатация жилого фонда, теплообеспечение, уборка и благоустройство территории, вывоз отходов)
	

	44. 
	       оказание социальной поддержки и социальных услуг нуждающимся в них категориям граждан
	

	45. 
	       регулирование земельных отношений и землепользования, отношений в сфере недвижимости на территории МО
	

	46. 
	       обслуживание социальной инфраструктуры данного МО
	

	47. 
	       организация работы по взаимодействию с общественными организациями, действующими на территории МО
	

	48. 
	       управление охраной окружающей среды и природопользованием
	

	49. 
	Результаты деятельности в 2005г. и в 1 полугодии 2006г. (приведите краткое описание в приложении к анкете) 
	


Раздел XII Освещение в средствах массовой информации хода реформы местного самоуправления  (не более двух средств массовой информации)

	1. 
	Полное название СМИ
	

	2. 
	Юридический адрес
	

	3. 
	Почтовый адрес
	

	4. 
	Адрес электронный почты
	

	5. 
	Сайт в интернете
	

	6. 
	Руководитель организации
	

	7. 
	Телефон (с указанием кода населенного пункта)
	

	8. 
	Ответственное лицо за участие в конкурсе
	

	9. 
	Государственная аккредитация
	

	10. 
	Государственная лицензия
	

	11. 
	ИНН, КПП
	

	12. 
	ОГРН
	

	13. 
	Банковские реквизиты
	

	14. 
	Информация о публикациях
	

	15. 
	Перечень публикаций/передач с указанием даты публикации/выхода в эфир
	

	16. 
	Краткое описание работы (аннотация)
	

	17. 
	* Примечание. Дополнительно представляются материалы в 2-х экземплярах; сопровождаются справкой об опубликовавшем их органе с указанием даты публикации (для физических лиц – справкой средства массовой информации, опубликовавшего материал с указанием автора и даты публикации);
	


Руководитель муниципального образования _______________________________ /                                         /

                   м.п.
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